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Datos Generales

Unidad Responsable: Unidad de Apoyo Administrativo

Unidad Responsable Op:

Modalidad: E  Prestacion de servicios plblicos

Periodo de Ejecucion:

Inicio:  01/01/2024 Terminacion:

31/12/2024

" Poblacién Potencial/Objetive.

 Poblacién

o 'Ecuant:lﬁt__:;éi:ién P_o:'té_ﬁcialf'-_; L

Cuantificacion Objetiva

Personas adultas

98.00

98.00

~ Objetivos de Desarrollo Sostenible

Clave Destcripeién

05 Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias.

~ Metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

e

05

: Objaﬂvosdei Plan Naci__t'mal

1 Justicia y Estado de Derecho.

08 Mejorar la capacidad de prevenir y combatir de manera efectiva la corrupcion y la impunidad.

Dbjetivos del Plan Estatal

Poliica Pablica | o, Objetivo
1 Gaobierno Eficaz y Honesto.
2 Austeridad y combate a la corrupcion.
03 Cultura del servicio plblico con integridad y responsabilidad social.
0 Impulsar la responsabilidad social en el sector plblico y privado.
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| Estrategias del Plan Estatal
. Clave Afineacion PED | No. Est. | Descripcion
120301
01 Propiciar mejores practicas en adquisiciones y contrataciones.
Programa Secﬁrija]' S

| Claveal

Honestidad y Funcion Pdblica.
108120301

- Fines

Derechos humanes de servidoras y servidores plblicos no respetados.
Comportamientos machistas reflejados en el desempefio de las fundiones laborales.

Desigualdad en las actividades que desempefian hombres y mujeres.

Derechos humanos de servidoras y servidores publicos respetados.
Comportamientos machistas erradicados en el desempefio de las funciones laborales.
Igualdad en las actividades que desempefian servidoras y servidores plblicos,

problema

Marco normativo de la Oficialia Mayor sin perspectiva de género.

Marco normativo actualizado con perspectiva de género de la Oficialia Mayor.

[ Chusa’

Desconocimiento del tema de perspectiva de género del personal de la Oficialla Mayor.
Ideclogia patriarcal arraigada.

Falta de marco normativo con perspectiva de género.

Cenocimiento del tema de perspectiva de género.

Deconstruccion de la ideologla patriarcal.

Marco normative con perspectiva de género.

= ¥
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~ MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
e Indicador
 Nivel / i ' Nombre .. Descripcién Cualitativa |  Cantidac s =
- ResumenNarrativo | del Indicador Numerador/. Numerador/ W | Fec | N Tipoy
St : ey e Indicador | Dimension
¢ It Denominador Denominador | i : :
FIN
Contribuir a lograr la
igualdad entre los géneros
mediante acciones de
fortalecimiento en sus
derechos humaneos
Porcentaje de acciones de Nimero de acciones de 4.00 /4.00 1.00 0.00 1.00 2.00 Trimestral 100.00 | Gestion / Mide el nimero de Accidn 2024
fortalecimiento para lograr la fortalecimiento realizadas / Eficacia acciones realizadas 4.00
lgualdad de género Total de acciones de para Impulsar la
fortalecimiento programados a igualdad de
realizar. génera en
servidoras y
servidores plblicos
de la Oficialia
Mayor,
PROPOSITO e :
Personas servidoras
plblicas fortalecidas en sus
derechos humanos e
Igualdad de género.
Porcentaje de servidoras y Servidoras y servidores 58,00/ 96.00 98.00 0.00 000 0.00 Trimestral 100,00 |  Gestion / Mide el nimero de | Persona 2024
servidores pliblicos plblicos fortalecidos en sus Eficacia servidoras y 95.00
fortalecidos en sus derechos derechos humanos e igualdad servidores piblicos
humanos e igualdad de de género. [ Total de fortalecidos en sus
género, servidoras y servidores derechos humanos
plblicos programados 2 e igualdad de
fortalecer en sus derechos género.
humanos e igualdad de
aénero,

& &
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Ledo. Querubin Sandoval Fernandez

Coordinador General del Grupo Estratégico Jefe de la Unidad de Planeacion o equivalente

Lcdo. Querubin Sandoval Fernandez

Responsable del Programa
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Datos Generales

Unidad Responsable: Oficina del C. Oficial Mayor

Unidad Responsable Op:

Modalidad: M Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional
Periodo de Ejecucion:

Inicio:  01/01/2024 Terminacion: 31/12/2024

Poblacién Potencial/Objetivo

Cuantificacion Potencial

Cuantificacién Objetiva

Empresas 10,000.00

625.00
Organizaciones 70.00 62.00
Personas adultas 98.00 58.00

j Pesarrolio 50_sterlibi:l_a 7

16 Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrolio sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

 Metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

.Descripcién.'
16 Promover SDCieda.'de.s pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.
06 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas
 Objetivos del Plan Nacional
me | no.obetvo : _ ' :
1 Justicia y Estado de Derecho.
08 Mejorar la capacidad de prevenir y combatir de manera efectiva la corrupcion y la impunidad.
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Objetivos del Plan Estatal

Be | Tems | Poifica Piblca No. Objetivo

1 Gobierno Eficaz y Honesto.

2 Austeridad y combate a la corrupcién.

03 Cultura del servicio plblico con integridad y responsabilidad soclal.

01 Impulsar la responsabilidad social en el sector plblico y privado.

Estrategias del Plan Estatal

Clave Alineacion PED | No. Est. | Descripcion

120301

01 Propiciar mejores practicas en adquisiciones y contrataciones.

1 Clave Alineacion

B Honestidad y Funcion Plblica.
108120301
~ Diagnéstico (Arbol de Problema - Arbol de Objetivo)

Baja consolidacian de las adquisiciones de bienes y servicios. Consolidacidn de las adquisiciones de bienes y servidos de uso generalizado.
Dispersion de procesos de adguisiciones plblicas. Centralizacion de los procesos de adguisiciones pablicas.
Retraso en los procesos de adquisiciones de bienes y servicios y generacidn de informacion estadistica. Oportunos procesos de adquisiciones de bienes y servicios, en la generacion de informacion estadistica,

. Problema : Objetivo
Las dependencias y entidades del ejecutivo requieren una mejor gestion para las adquisiciones, Las dependencias y entidades del ejecutivo, cuentan con una mejor gestién para las adquisiciones,
arrendamiento de bi muebles y contratacion de servicios de uso generalizado, con estricto arrendamiento de bienes muebles y contratacion de servicios de uso generalizado, con estricto
apego al marco normativo, apego al marco normativo.
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Ineficaz planeacion y programacion anual de las adquisiciones, Eficaz planeacion y programacion anual de las adquisiciones,
Inobservancia del marco juridico en materia de adguisiciones, Observancia del marco juridico en materia de adquisiciones.
Lenta adaptacion a las herramientas informéticas para |2 ejecucién de los procesos de adquisiciones Uso éptime de las herramientas informaticas para la ejecucion de los procesos de adquisiciones

= oy
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Oficialia Mayor del Estado de Chiapas
Programa de administracién de recursos materiales y servicios

Nivel /

NDICADORES PARA RESULTADOS

-Ind']"cado.r

~ Resumen Narrativo

 Denominador

~ Numerador/

Cantidad

- Numerador/
: -Denom'i:na_dor

~ Programa Trimestral

meta
Indicador

Tipoy :

Dimension |

| Afio/valor

e
 Base

FIN

Contribuir a fortalecer la
polltica relacionada con la
administracién de los
recursos materiales y
servicios, mediante |a
atencion de los procesos
de adquisiciones,
arrendamiento de bienes y
contratacion de servicios
de las Dependencias y
Entidades de la
Administracion Plblica
Estatal.

Porcentaje de procesos de
adquisiciones consolidades
para la contratacion de
bienes y servicios de uso
generalizado, realizados,

Nimero de procesos de
adquisiciones consolidados
para la contratacion de bienes
y servicios de uso
generalizado realizados. /
Total de procesos de

184.00/ 184.00

76.00 40.00

D.00

Mensual 100.00

Gestion /
Eficacla

Mide el nlimero de
procesos de
adquisicion

consolidados para

la contratacion de
bienes y servicios

adquisiciones consolidados de uso
para la contratacion de bienes generalizades
realizados.

y serviclos de uso
generalizado programados a
reallzar

Proceso

2024
184.00

PROPOSITO

Las Dependencias y
Entidades del Poder
Ejecutivo cuentan con la
gestidn en procesos de
contratacion de blenes y
servicios de uso
generalizado con apego a

| la normatividad vigente
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_ MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Indicador
- Ni N_En‘:lmg: : . Iiestrip_ciﬁn Cualitativa Can‘tidad .PF"IIr!ma' Trimestral npo' ! o dnl
Resumen Narrativo del Indicador Numerador/ Numerador/ 11 biid 1 Y | Interpretacion| .
=l e  Denominador Denominador | f imension ! Ll
s e ; ) i s Medida
Porcentaje de Dependencias Nimero de Dependencias y 62.00 / 62.00 55.00 7.00 0.o0 0.00 Mensual 100.00 | Gestion / Mide el ndmero de | Organismo 2024
y Entidades con Entidades atendidas en Eficacia Dependencias y £2.00
procedimientos de procedimientos de Entidades del
adquisiciones, adquisiciones / Total de Poder Ejecutivo
arrendamiento de bienes y Dependencias y Entidades atendidos en
contratacion de servicios, programadas a atender en procedimientos de
atendidos en apego al procedimientos de adguisiciones de
marce normativo. adquisiciones bienes y
contratacion de
servicios de
acuerdo al marco
normativo
vigente,
Coordinador General del Grupo Estratégico Jefe de la Unidad de Planeacion o equivalente
Ledo. ael Fuentes Gutiérrez

Responsable del Programa




